
 
                Zentrum Bayern Familie und Soziales                                           Anlage 2 
 

 
 

Eingliederungsplan (Beispiel) 
 
Wiedereinstieg von Frau/Herrn                                      
 
1. Vorbemerkung: 

 
Frau/Herr                                       
war vom                   bis                   in Elternzeit. 
 
Der Dienst von Frau/Herrn                                        
beginnt am 01.07.2024 mit Ende der Beurlaubung ohne Bezüge.  
Die Dienstleistung im Amt erfolgt jeweils am                  . 
  

2. Einsatzplan 
 

2.1 01.07.2024 bis 09.07.2024 
Fachbereich IX – Zentrale Aufgaben, Strategie, Digitalisierung – Innerer Dienst – 
Poststelle  
Ansprechpartnerin/Ansprechpartner:                                      
 

2.2 12.07.2024 bis 16.07.2024 
Fachbereich IX – Zentrale Aufgaben, Strategie, Digitalisierung – Verwaltung 
Ärztlicher Dienst  
Ansprechpartnerin/Ansprechpartner:                                      
 

2.3 19.07.2024 bis 23.07.2024 
Fachbereich IV – Schwerbehindertenrecht-Inklusion 
Ansprechpartnerin/Ansprechpartner:                                      
 

2.4 26.07.2024 bis 30.07.2024 
Fachbereich V – Soziale Entschädigung und Stiftungen 
Ansprechpartnerin/Ansprechpartner:                                      
 

2.5 02.08.2024 bis 06.08.2024 
Fachbereich I – Familie   
Ansprechpartnerin/Ansprechpartner:                                      
 

2.6 ab 09.08.2024 
Einsatz und Einarbeitung im Fachbereich III – Schwerbehindertenrecht - Fest-
stellung 
Ansprechpartnerin/Ansprechpartner:                                      
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3. Vorbehalt 

Die Änderung des Eingliederungsplanes bleibt vorbehalten. 
 
 
 

4. Verteiler: 
Frau/Herr                                      
Personalakte                   
Abteilungsleitung/Fachgebietsleitung/Teamleitung 
Personalrat 
Gleichstellungsbeauftragte 
 

Ort,                    

 
 
 
 
 
 
Dienststellenleiterin/Dienststellenleiter  
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